COMUNE DI PALOMONTE
PROVINCIA DI SALERNO

COPIA VERBALE DI DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO COMUNALE
N. 15 del 30/04/2018

Oggetto:
APPROVAZIONE DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP)
2018/2020.-

L'anno duemiladiciotto il giorno trenta del mese di aprile alle ore 16,42 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata nelle forme di legge, il Consiglio Comunale si
e riunito con la presenza dei Consiglieri:

Consiglieri Presenti
CASCIANO MARIANO Si
GRIECO FRANCESCO Si
CITRO SARA No
MAZZIOTTA ANNUNZIATA Si
VALITUTTO SIMONE Si
CONTE PIETRO PAOLO Si
CERVINO ADRIANO Si
RISI VALENTINA Si
VALITUTTO GIUSEPPE Si
PARISI SERGIO Si
CUPO FELICE Si
MASSA BIAGIO No
MARIO ELIA Si

Con la partecipazione del Segretario Comunale DOTT. DOMENICO IPPOLITO

Il Presidente AVV CASCIANO MARIANO, constatato che gli intervenuti sono in numero
legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto
sopraindicato.



Il Sindaco illustra il punto.

Il Consigliere Sergio Parisi evidenzia che il Documento Unico di Programmazione e
un documento preminentemente politico.

Su tale dichiarazione il Consigliere Mario Elia annuisce.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Vista la propria competenza in ordine all’adozione del presente provvedimento ai
sensi dell’art. 42 del D. L.vo 267/2000;

Vista la proposta di deliberazione allegata, avente ad oggetto: “APPROVAZIONE
DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2018/2020.-";

Ritenuta la suddetta proposta meritevole di approvazione;

Visti i pareri favorevoli, espressi dai Responsabili di Area interessati, resi ai sensi
dell’art. 49 e 147 bis, comma 1 del D. L.vo 267/2000;

Con voti favorevoli otto e tre contrari (Mario Elia,S.Parisi e Cupo) espressi per
alzata di mano;

DELIBERA

1. Di approvare [I'unita proposta di deliberazione avente ad oggetto:
“APPROVAZIONE DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE
(DUP) 2018/2020.- “, che allegata alla presente deliberazione ne forma parte
integrante e sostanziale;

Con successiva votazione con voti favorevoli otto e tre contrari (Mario
Elia,S.Parisi e Cupo)espressi per alzata di mano delibera di dichiarare la
presente immediatamente eseguibile.



COMUNE DI PALOMONTE
PROVINCIA DI SALERNO

Proposta di deliberazione di Consiglio Comunale

Settore AREA FINANZIARIA
Num. 17 del 19/04/2018

Oggetto:
APPROVAZIONE DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP)
2018/2020.-



IL SINDACO

Considerato che:

l'art. 170 del T. U. E. L. prevede che entro il 31 luglio di ciascun anno debba essere presentato dalla
Giunta al Consiglio il Documento unico di programmazione per le conseguenti deliberazioni. Entro il 15
novembre di ciascun anno, con lo schema di delibera del bilancio di previsione finanziario, la Giunta
presenta al Consiglio la nota di aggiornamento del Documento unico di programmazione;
la Giunta Comunale con delibera n . 39 del 20.03.2018, ha approvato il DUP 2018/2020;

Ritenuto pertanto di presentare, nei termini di approvazione del bilancio 2018-2020, il DUP al Consiglio
Comunale e, contestualmente, di proporne l'approvazione cosi come aggiornato ed adeguato alla legge di
stabilita 2018;

Visto I’articolo 42 comma 2 lettera b) del D. Lgs. 267/2000;

Visto, altresi, i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art 49 del D. Lgs 267/2000;

Visto, infine, il parere dell’Organo di Revisione sull’ intera documentazione concernete il bilancio di
previsione, 2018/2020 e i relativi allegati con espresso richiamo al DUP, approvato con la succitata delibera
di Giunta Comunale n. 39, del 20.03.2018, reso nel modo seguente: “Esprime parere favorevole sulla
proposta di bilancio di previsione 2018/2020 e sui documenti allegati”, acquisto agli atti dell’Ente in data
09.04.2018, prot.2812;

1.

PROPONE AL C.C. DI DELIBERARE

di dare atto che sulla base delle considerazioni espresse in premessa, che il Documento Unico di
Programmazione 2018-2020 (DUP), redatto in base alle indicazioni di cui al punto 8) del principio
contabile applicato concernente la programmazione di bilancio ed approvato con deliberazione di G.C. n.
39, del 29.03.2018, & stato oggi presentato al Consiglio;

Integrare il documento di che trattasi (DUP) con la sezione strategica in calce alla presente proposta;

. di approvare il DUP 2018/2020 nella struttura cosi come presentato dalla G.C. con I’atto innanzi

evidenziato e che allegato alla presente ne costituisce parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

. di dichiarare il presente con voti ..............c..cceeeennnts immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134,

comma 4 del D. Lgs 267/00, stante I’urgenza di provvedere in merito.

IL SINDACO
AVV. MARIANO CASCIANO



COMUNE DI PALOMONTE

Provincia di Salerno

DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE
2018-2020

(NOTA AGGIORNAMENTO)

(D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011)



PREMESSA

Il Documento Unico di Programmazione e lo strumento che permette I’attivita di guida
strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in modo permanente,
sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative.

Il Documento Unico di Programmazione costituisce, nel rispetto del principio del
coordinamento e della coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti gli
altri documenti di programmazione.

Il Documento Unico di Programmazione (DUP), che costituisce la premessa per I’approvazione
del bilancio 2018-2020, si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione
Operativa (SeO). La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato
amministrativo, la seconda pari a quello del bilancio di previsione.

SEZIONE STRATEGICA (SeS)



PREMESSA

La Sezione Strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui all’art.
46 comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i. e individua, in coerenza con il
quadro normativo di riferimento, gli indirizzi strategici dell’ente. Il quadro strategico di
riferimento & definito anche in coerenza con le linee di indirizzo della programmazione
Regionale e tenendo conto del concorso al perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica
definiti in ambito nazionale in coerenza con le procedure e i criteri stabiliti dall'Unione europea.
In particolare, la sezione individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli
obiettivi generali di finanza pubblica, le principali scelte che caratterizzano il programma
dell’amministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo e che possono avere un
impatto di medio e lungo periodo, le politiche di mandato che I’ente vuole sviluppare nel
raggiungimento delle proprie finalita istituzionali e nel governo delle proprie funzioni
fondamentali e gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato.

Nella SeS sono anche indicati gli strumenti attraverso i quali I'ente locale intende rendicontare il

proprio operato nel corso del mandato in maniera sistematica e trasparente, per informare |

cittadini del livello di realizzazione dei programmi, di raggiungimento degli obiettivi e delle
collegate aree di responsabilita politica 0 amministrativa.

Gli obiettivi strategici, nell’ambito di ciascuna missione, sono definiti con riferimento all’ente.

L’individuazione degli obiettivi strategici consegue a un processo conoscitivo di analisi

strategica delle condizioni esterne all’ente e di quelle interne, sia in termini attuali che prospettici

e alla definizione di indirizzi generali di natura strategica.

Con riferimento alle condizioni esterne, I’analisi strategica richiede, almeno, I’approfondimento

dei seguenti profili:

1. gli obiettivi individuati dal Governo per il periodo considerato anche alla luce degli indirizzi
e delle scelte contenute nei documenti di programmazione comunitari e nazionali;

2. la valutazione corrente e prospettica della situazione socio-economica del territorio di
riferimento e della domanda di servizi pubblici locali anche in considerazione dei risultati e
delle prospettive future di sviluppo socio-economico;

3. |1 parametri economici essenziali utilizzati per identificare, a legislazione vigente,
I’evoluzione dei flussi finanziari ed economici dell’ente e dei propri enti strumentali,
segnalando le differenze rispetto ai parametri considerati nella Decisione di Economia e
Finanza (DEF).

Con riferimento alle condizioni interne, I’analisi strategica richiede, almeno, I’approfondimento

dei seguenti profili e la definizione dei seguenti principali contenuti della programmazione

strategica e dei relativi indirizzi generali con riferimento al periodo di mandato:

1. organizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici locali tenuto conto dei fabbisogni e
dei costi standard. Saranno definiti gli indirizzi generali sul ruolo degli organismi ed enti
strumentali e societa controllate e partecipate con riferimento anche alla loro situazione
economica e finanziaria, agli obiettivi di servizio e gestionali che devono perseguire e alle
procedure di controllo di competenza dell’ente;

2. indirizzi generali di natura strategica relativi alle risorse e agli impieghi e sostenibilita
economico finanziaria attuale e prospettica. A tal fine, devono essere oggetto di specifico
approfondimento almeno i seguenti aspetti, relativamente ai quali saranno definiti appositi
indirizzi generali con riferimento al periodo di mandato:

a) gli investimenti e la realizzazione delle opere pubbliche con indicazione del
fabbisogno in termini di spesa di investimento e dei riflessi per quanto riguarda la spesa
corrente per ciascuno degli anni dell'arco temporale di riferimento della SeS;

b) I programmi ed i progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora
conclusi;

C) i tributi e le tariffe dei servizi pubblici;

d) la spesa corrente con specifico riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali

anche con riferimento alla qualita dei servizi resi e agli obiettivi di servizio;



e) I’analisi delle necessita finanziarie e strutturali per I’espletamento dei programmi
ricompresi nelle varie missioni;

f) la gestione del patrimonio;

)] il reperimento e I’impiego di risorse straordinarie e in conto capitale;

h) I’indebitamento con analisi della relativa sostenibilita e andamento tendenziale nel
periodo di mandato;

i) gli equilibri della situazione corrente e generali del bilancio ed i relativi equilibri in

termini di cassa.
3. disponibilita e gestione delle risorse umane con riferimento alla struttura organizzativa
dell’ente in tutte le sue articolazioni e alla sua evoluzione nel tempo anche in termini di spesa;
4. coerenza e compatibilita presente e futura con le disposizioni del patto di stabilita interno e con
i vincoli di finanza pubblica.
Gli effetti economico-finanziari delle attivita necessarie per conseguire gli obiettivi strategici sono
quantificati, con progressivo dettaglio nella Sezione Operativa del DUP e negli altri documenti di
programmazione.
Ogni anno gli obiettivi strategici, contenuti nella Sezione Strategica, sono verificati nello stato di
attuazione e possono essere, a seguito di variazioni rispetto a quanto previsto nell’anno precedente
e dandone adeguata motivazione, opportunamente riformulati. Sono altresi verificati gli indirizzi
generali e i contenuti della programmazione strategica con particolare riferimento alle condizioni
interne dell’ente, al reperimento e impiego delle risorse finanziarie e alla sostenibilitd economico —
finanziaria, come sopra esplicitati.
In considerazione delle linee programmatiche di mandato e degli indirizzi strategici, al termine del
mandato, I’amministrazione rende conto del proprio operato attraverso la relazione di fine mandato
di cui all’art. 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149, quale dichiarazione certificata
delle iniziative intraprese, dell’attivita amministrativa e normativa e dei risultati riferibili alla
programmazione strategica e operativa dell’ente e di bilancio durante il mandato.

Linee programmatiche di mandato

Premessa

Il programma di mandato, le linee ed il Piano Generale di sviluppo vengono sostanziate nel
tempo nel sistema economico finanziario, attraverso gli atti di bilancio previsti dal D.Lgs.n.
267/2000 e s.m.i., ivi compresi i documenti di programmazione finanziaria.

E d’obbligo comunque precisare che I’attuazione degli indirizzi e obiettivi strategici deve fare i
conti con il contesto normativo impostato dal Governo e quindi influenzato inevitabilmente da una
crisi economica di forte intensita che ha messo a dura prova anche gli Enti locali, in particolar
modo i Comuni, con una serie importante di restrizioni che condizionano pesantemente I’azione
amministrativa, costringendo I’Amministrazione ad una programmazione che € un esercizio di
equilibrismo tra il mantenimento/miglioramento dei servizi resi e la realizzazione di investimenti
sul filo delle regole di finanza pubblica.

In questi ultimi anni, infatti I’impianto del bilancio & stato caratterizzato da una politica di
contenimento della spesa, anche se i margini di manovra risultano sempre piu limitati avendo
intrapreso un percorso di progressiva riduzione della spesa corrente, spesso imposto dalla
normativa (d.l. 78/2010) o operato per rispondere meglio agli obiettivi di patto, che comunque
difficilmente pud essere compressa ulteriormente in considerazione del fatto che incidono
negativamente costi “fissi” a cui si deve far fronte (ad esempio spese personale, spese per utenze,
spese per servizio in appalto del trasporto scolastico che negli anni precedenti veniva svolto in
economia con dipendenti comunali ora cessati dal servizio) o aumenti di prezzi per servizi e beni
sempre piu rilevanti.



In questo contesto la priorita perseguita e quella di salvaguardare il livello dei servizi essenziali e
nello stesso tempo di realizzare interventi di rilevanza strategica per la cittadinanza e il territorio
nel rispetto delle regole di finanza pubblica cercando di mantenere invariato lo sforzo fiscale
richiesto alla cittadinanza.

Di seguito si riportano le linee programmatiche di mandato, che attengono a vari ambiti di
intervento dell’Ente:

Primo punto: Urbanistica e opere pubbliche

Necessita fornire Palomonte di un PUC che, nelle sue componenti urbanistiche e di sviluppo,
permetta ai cittadini di investire nel proprio paese supportati da regole. Occorre superare la
situazione giuridico-amministrativa nella quale riversa i PUC attualmente approvato, € intenzione
dell’Amministrazione Comunale la composizione di un Ufficio di Piano che si dedichi alle
modifiche, integrazioni, approfondimenti necessari per rispondere alle richieste dell’Ente
sovraordinato e dei cittadini. Accanto a tale ufficio, sara di supporto all’Area Tecnica un team di
esperti della Facolta di Architettura dell’Universita di Napoli “Federico 11” che si dedichera alle
emergenze della ricostruzione e della messa in sicurezza del Centro Storico. Di pari passo, é
necessario procedere all’accatastamento degli edifici pubblici e privati del Centro Storico, di Valle
(Case popolari), di Bivio (edifici scolastici e comunali) e di Perrazze (ex edificio scolastico). Per
alcuni edifici pubblici e necessaria la verifica sismica e statica. Tra le opere pubbliche previste
priorita I’avra I’edificio scolastico unico, opere di rammendo urbano e restyling nel Centro Storico,
a Valle, Bivio, Perrazze. Alcune frazioni del territorio dovranno necessariamente essere interessate
dall’implementazione della rete fognaria e metanifera, alcuni tratti dell’acquedotto comunale
dovranno essere migliorati e ammodernati.

Secondo punto: Viabilita, sicurezza stradale e parcheggi

L’intenzione dell’Amministrazione & quella di migliorare la rete e la sicurezza stradale.
Interventi mirati sulle strade comunali dovranno adeguare il manto stradale e le opere connesse
laddove le opere risultano vetuste. Parallelamente dovra essere implementata la segnaletica stradale
verticale, dove necessario con interventi atti a controllare I’eccessiva velocita dei veicoli. Dovranno
essere razionalizzati i parcheggi, soprattutto a Bivio, con segnaletica orizzontale e nuove aree
destinate alla sosta delle auto.

Terzo punto: Ambiente e territorio

Occorre migliorare il servizio di raccolta porta a porta dei rifiuti ammodernando il reparto
macchine e agevolando il lavoro degli addetti. Il risultato atteso, da raggiungere non solo
migliorando il servizio ma anche attraverso azioni di sensibilizzazione, ¢ I'aumento della
percentuale di raccolta differenziata. La tutela dell’ambiente, urbano e non, passa necessariamente
attraverso un controllo maggiore del territorio per evitare I’abbandono di rifiuti utilizzando un
sistema di telecamere nei luoghi a rischio.

Sono necessari ingenti interventi di messa in sicurezza di specifiche aree del territorio a rischio
idrogeologico, crolli e frane, con particolare attenzione a valloni, costoni rocciosi e cave.

Quarto punto: Politiche sociali

Gli obiettivi dell’ Amministrazione nell’ambito delle politiche sociali sono indirizzati a favorire
maggior equita sociale attraverso azioni di sostegno alle famiglie, ai disoccupati, a meno abbienti.
Occhio di riguardo merita I’attenzione verso i bisogni e le esigenze dei bambini la cui crescita va
sostenuta non solo garantendo che gli spazi scolastici siano adeguati e attrezzati, ma anche con
eventi e progetti che stimolino conoscenza e creativita. Oltre ai piu piccoli, I’attenzione
dell’Amministrazione e rivolta anche agli anziani, a loro occorre garantire dei servizi socio-sanitari
in loco sopperendo alle criticita di mobilita che investono il nostro territorio. Altro punto é favorire



I’integrazione delle comunita straniere presenti a Palomonte attraverso la facilitazione degli
adempimenti burocratici e I’attenzione alle loro esigenze lavorative o assistenziali. Dovranno essere
messe in campo anche azioni a difesa di chi ¢ affetto da dipendenze e patologie.

Quinto punto: Cultura, sport, turismo

E intenzione dell’ Amministrazione sostenere le attivita culturali di associazioni e cittadini di
Palomonte, tali iniziative rientrano nella promozione del territorio e sono occasioni di crescita e
sviluppo. Il sostegno si traduce nel supporto logistico e operativo e nella collaborazione eventuale
in partenariati e progettualitd. Particolare riguardo meriteranno gli eventi e le campagne di
valorizzazione del patrimonio materiale e immateriale del paese con la produzione di guide e
percorsi turistici da affiancare a azioni imprenditoriali dei singoli nel campo della ricettivita e
divulgazione nelle quali il Comune dovra aiutare soprattutto i giovani. La biblioteca comunale e le
sue iniziative saranno al centro di un attenzione maggiore con la fornitura di nuovi servizi e
opportunita. L’attenzione per lo sport ruotera intorno allo stadio che dovra diventare il centro
nevralgico delle attivita attinenti non solo al mondo del calcio ma anche agli altri sport. Altro
obiettivo e sostenere le tipologie sportive che attraversano in territorio (ciclismo, trekking,
equitazione) con percorsi e infrastrutture.

Sesto punto: Agricoltura e commercio

Le produzioni agricole tipiche di Palomonte dovranno essere sostenute con campagne di
comunicazione riguardo le opportunita e sostegno fiscale per favorire I’ingresso nel settore
primario di giovani. E intenzione dell’ Amministrazione puntare sulle tipicita permettendo alle
imprese di produzione e trasformazione, esistenti e non, di ampliare il proprio raggio di
commercializzazione.

Le attivita commerciali esistenti che stanno affrontando un periodo di crisi saranno interessate da
fiscalita agevolata e da opportunita di formazione e aggiornamento. Dovra essere data I’opportunita
a nuovi investitori nel comparto di godere di agevolazioni anche nel disbrigo delle pratiche
burocratiche. Si prospetta I’avvio di un vero e proprio circuito commerciale con forme di
collaborazione tra le attivita esistenti per promuovere I’acquisto in loco.



PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA:

Il sottoscritto ERNESTO CRUOGLIO, Responsabile dell’Area interessata, in ordine alla proposta di
deliberazione innanzi riportata, esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000, parere FAVOREVOLE e attesta la regolaritd e la correttezza dell’azione
amministrativa.

Data 19/04/2018
Il Responsabile AREA FINANZIARIA
ERNESTO CRUOGLIO

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE:

Il sottoscritto ERNESTO CRUOGLIO, Responsabile dell’Area interessata, in ordine alla regolarita
contabile della proposta di deliberazione innanzi riportata, esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1
e 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, parere FAVOREVOLE .

Data 19/04/2018
Il Responsabile dell’Area Finanziaria
ERNESTO CRUOGLIO



Letto, sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to AVV CASCIANO MARIANO F.to DOTT. DOMENICO IPPOLITO

Copia conforme all'originale, per uso amministrativo e di ufficio.
Dal Municipio li, ..................
Il Responsabile Area Amministrativa
AMATO GERARDO

PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione e stata pubblicata all’albo pretorio N. 474, nella
sede del Comune oggi 04/05/2018 e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

Il Responsabile Area Amministrativa
F.to AMATO GERARDO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
La presente deliberazione e divenuta esecutiva ai sensi di legge il 30/04/2018
X dichiarata immediatamente eseguibile art. 134 comma 4 T.U. 267/2000;
__decorsi i 10 giorni dalla data di inizio pubblicazione.

Palomonte,

Il Responsabile Area Amministrativa
F.to AMATO GERARDO
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA

1.Sezione operativa
PREMESSA Il Documento Unico di Programmazione sostituisce, la Relazione Previsionale e Programmatica, cosi da permettere I'attivita di guida
strategica e operativa degli enti locali e fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative.

I DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e della coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti gli
altri documenti di programmazione.

Il documento si compone di due sezioni: la Sezione strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO).
La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quella del mandato amministrativo, la seconda pari a quello del bilancio di previsione.

In particolare la Sezione Strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato, Missioni, Visioni e Indirizzi strategici dell'Ente, in
coerenza con la programmazione di Governo e con quella Regionale.

Tale processo & supportato da un'analisi strategica delle condizioni interne ed esterne all'Ente, sia in termini attuali che prospettici, cosi che
I'analisi degli scenari possa rilevarsi utile all'Amministrazione nel compiere le scelte piu urgenti e appropriate.

La Sezione Operativa ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento di supporto al processo di previsione di
indirizzi e obiettivi previsti nella Sezione Strategica.

Questa infatti, contiene la programmazione operativa dell'ente, avendo a riferimento un arco temporale sia annuale che pluriennale.

La parte finanziaria della Sezione redatta per competenza e per cassa; si fonda su valutazioni di natura economico-patrimoniali e copre un arco
temporale pari a quello del bilancio di previsione.

Dal punto di vista tecnico invece, individua, per ogni singola missione, i programmi che I'ente intende realizzare per conseguire gli obiettivi
strategici definiti nella Sezione Strategica.

Per ogni programma, e per tutto il periodo di riferimento del DUP, sono individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere.

| programmi rappresentano dunque il cardine della programmazione, in quanto, costituendo la base sulla quale implementare il processo di
definizione degli indirizzi e delle scelte, sulla base di questi verra predisposto il PEG e affidati obiettivi e risorse ai responsabili dei servizi.

La Sezione Operativa presenta inoltre la descrizione e I'analisi della situazione economico — finanziaria degli organismi aziendali facenti parte del
gruppo amministrazione pubblica e gli obiettivi che si intendono raggiungere tramite gli organismi gestionali esterni, sia in termini di bilancio sia
in termini di efficienza, efficacia ed economicita.

La Sezione Operativa infine comprende la programmazione in materia di lavori pubblici, personale e patrimonio.

Nel Documento Unico di Programmazione, quindi dovranno essere inseriti tutti quegli ulteriori strumenti di programmazione relativi all'attivita
istituzionale dell'ente di cui il legislatore prevedera la redazione e approvazione.

Obiettivi degli organismi gestionali dell'ente.

La SeO supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di bilancio.

La SeO individua, per ogni singola missione, i programmi che I'ente intende realizzare per conseguire gli obiettivi strategici definiti nella SeS. Per
ogni programma, e per tutto il periodo di riferimento del DUP, sono individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere.

Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari, sia in termini di competenza con riferimento all’intero periodo considerato, che di
cassa con riferimento al primo esercizio, della manovra di bilancio.

La SeO ha i seguenti scopi:

a) definire, con riferimento all’ente e al gruppo amministrazione pubblica, gli obiettivi dei programmi all’interno delle singole missioni. Con
specifico riferimento all’ente devono essere indicati anche i fabbisogni di spesa e le relative modalita di finanziamento;

b) orientare e guidare le successive deliberazioni del Consiglio e della Giunta;

c) costituire il presupposto dell’attivita di controllo strategico e dei risultati conseguiti dall’ente, con particolare riferimento allo stato di
attuazione dei programmi nell’lambito delle missioni e alla relazione al rendiconto di gestione.

Il contenuto minimo della SeO é costituito:
a) dall'indicazione degli indirizzi e degli obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo amministrazione pubblica;
b) dalla dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli strumenti urbanistici vigenti;

c) per la parte entrata, da una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di finanziamento ed evidenziando I'andamento
storico degli stessi ed i relativi vincoli;

d) dagli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;

e) dagli indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli investimenti;
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA

f) per la parte spesa, da una redazione per programmi all’interno delle missioni, con indicazione delle finalita che si intendono conseguire, della
motivazione delle scelte di indirizzo effettuate e delle risorse umane e strumentali ad esse destinate;

g) dall’analisi e valutazione degli impegni pluriennali di spesa gia assunti;

h) dalla valutazione sulla situazione economico — finanziaria degli organismi gestionali esterni;

i) dalla programmazione dei lavori pubblici svolta in conformita ad un programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali;
j) dalla programmazione del fabbisogno di personale a livello triennale e annuale;

k) dal piano delle alienazioni e valorizzazioni dei beni patrimoniali.

La SeO si struttura in due parti fondamentali:

- Parte 1, nella quale sono descritte le motivazioni delle scelte programmatiche effettuate, sia con riferimento all’ente sia al gruppo
amministrazione pubblica, e definiti, per tutto il periodo di riferimento del DUP, i singoli programmi da realizzare ed i relativi obiettivi annuali;

- Parte 2, contenente la programmazione dettagliata, relativamente all'arco temporale di riferimento del DUP, delle opere pubbliche, del
fabbisogno di personale e delle alienazioni e valorizzazioni del patrimonio.
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COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE OPERATIVA: 1.1 POPOLAZIONE

Popolazione legale al censimento

Popolazione residente al 31/12/2016

di cui: maschi

Popolazione al 01/01/2016

Popolazione al 31/12/2016

di cui:

Tasso di natalita ultimo quinquennio:

Tasso di mortalita ultimo quinquennio:

femmine

nuclei familiari
comunita/convivenze

Nati nell'anno
Deceduti nell'anno
- saldo naturale

Immigrati nell'anno
Emigrati nell'anno
- saldo migratorio

In eta prescolare (0/6 anni)

In eta scuola obbligo (7/14 anni)
In forza lavoro I* occ. (15/29 anni)
In eta adulta (30/65 anni)

In eta senile (oltre 65 anni)

Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente

abitanti

entro il

Livello di istruzione della popolazione residente:

Documento Unico di Programmazione 2018-2020

Nessun titolo
Licenza elementare
Licenza media
Diploma

Laurea

Anno
2016
2015
2014
2013
2012

Anno
2016
2015
2014
2013
2012

1961
1995

1559

37
51
14-

41
74

230
335
669
1924
798

Tasso
0,93
0,95
0,85
1,24
0,93

Tasso
1,22
1,30
0,56
0,99
1,13

4600
31/12/2020

90
563
2023
1208
73

4097

3956

4003

3956
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 1.1 POPOLAZIONE

Condizione socio-economica delle famiglie:

La condizione socio-economica dei residenti e di livello med fatte eccezione del 10, 15 % dei nuclei familiari le cui con
economiche raggiungono standar di agiatezza, la stessa risul tendenzialmente in fase stazionaria.
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COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE OPERATIVA: 1.2 TERRITORIO

Superficie

RISORSE IDRICHE
* Laghi

* Fiumi e Torrenti

STRADE
* Statali
* Provinciali
* Comunali
* Vicinali
* Autostrade

PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

* Piano regolatore adottato

* Piano regolatore approvato

* Programma di fabbricazione

* Piano edilizia economica e popolare

PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI
* Industriali
* Artigianali
* Commerciali
* Altri:

Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti

(art. 170, comma 7, D. L.vo 267/2000)

Area della superficie fondiaria (in mq.):

P.E.E.P
P.I.P.

Documento Unico di Programmazione 2018-2020

S|

AREA INTERESSATA

Kmgq.

Km
Km
Km
Km

Km

28

25
120
80

<SI> 30/03/2016 G.C.N.29
<SI> 23/11/2016 C.C.N.25

<NO>
<NO>

<NO>
<NO>
<NO>

AREA DISPONIBILE
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 1.3 SERVIZ|

1.3.1 - PERSONALE

Q. F. Previsti in pianta organica In servizio
Al 12 12
B1 5 5
B4 1 1
B5 1 1
B6 1 1
B7 1 1
C1 2 1
c5 1 1
D1 3 3
D5 2 2
D6 1 1

TOTALE 30 29
1.3.1.1 Totale personale al 31/12/2016: Di ruolo n. 29

Fuori ruolo n.

1.3.1.2 - AREATECNICA

Q. F. Qualifica professionale Previsti in P.O. In servizio
Al OPERAIO 12 12
B1 COLLABORATORE 3 3
B5 AUTISTA 1 1
C1 COLLABORATORE TECNIC 1
D1 ISTRUTTORE 1 1
D6 ISTRUTTORE 1 1
TOTALE 19 18

1.3.1.3 - AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

Q. F. Qualifica professionale Previsti in P.O. In servizio
D1 ISTRUTTORE 1 1
D5 RESP. AREA FINANZ. 1 1
TOTALE 2 2

1.3.1.4 - AREA DI VIGILANZA
Q.F. Qualifica professionale Previsti in P.O. In servizio

TOTALE
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COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE OPERATIVA: 1.3 SERVIZ|

1.3.1.5 - AREA DEMOGRAFICA/STATISTICA

Q. F. Quialifica professionale
B1 COLLABORATORE
B4 COLLABORATORE
B6 COLLABORATORE
B7 COLLABORATORE
C1 POLIZIA MUNICIPALE
C5 POLIZIA MUNICIPALE
D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO

TOTALE

1.3.1.6 - ALTRE AREE

Q. F. Qualifica professionale
D5 ISTRUTTORE DIRETTIVO
TOTALE
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Previsti in P.O.

2

Previsti in P.O.

In servizio

In servizio
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COMUNE DI PALOMONTE
FABBISOGNO DEL PERSONALE

1. non sono previsti, ai fini della programmazione triennale del fabbisogno di personale di cui all’ art. 39 della legge 27.12.1997 n. 449 e per la
verifica degli effettivi fabbisogni di personale ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. n. 165/2001, nel corso dell’esercizio finanziario 2018, nuove assunzioni
di personale a tempo indeterminato;

2. deve procedersi nel corso del esercizio 2018 alla copertura di un posto di categoria D a tempo determinato, mediante selezione, per un
periodo di mesi 6 e per un massimo di 12 ore settimanali;

3. la presente programmazione rispetta tutti i vincoli in materia di spesa del personale;
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COMUNE DI PALOMONTE
ALIENAZIONI/VALORIZZAZIONE PATRIMONIO

Per I'esercizio 2018, I'A.C. intende procedere alla redazione di un piano valorizzazione o dismissione per i seguenti beni:
- Ex scuola elementare “Perrazze — passaggio da Demanio a Patrimonio;
- Edificio Comunale Piazza Carbone “Bivio;

- Alienazione edificio Ex Caputo centro storio nello stato in cui si trova.
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 1.3.2 STRUTTURE

TIPOLOGIA 2017 2018 2019 2020
Asili nido postin. 29 29 29
Scuole materne posti n. 99 102 126 131
Scuole elementari postin. 223 217 228 231
Scuole medie posti n. 126 123 136 138
Strutture residenziali per anziani posti n. 40 40 40 40
Farmacie Comunali n.
Rete fognaria bianca km 1 1 1 1
Rete fognaria nera km 1 1 2 3
Rete fognaria mista km 20 20 21 21
Esistenza depuratore s/n S S S S
Rete acquedotto km 110 110 110 110
Attuazione servizio idrico integrato s/n S S S S
Aree verdi, parchi, giardini n. 4 4 4 4
hq 2 2 2 2
Punti luce illuminazione pubblica n. 980 1030 1030 1030
Rete gas km 3 3 3 3
Raccolta rifiuti civile g. 70714 71000 70000 72000
Raccolta rifiuti industriale q.
Raccolta differenziata rifiuti s/n S S S S
Esistenza discarica s/n N N N N
Mezzi operativi n. 1 1 1 1
Veicoli n. 6 6 6 6
Centro elaborazione dati s/n N N N N
Personal computer n. 19 20 20 20

Altre strutture
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 1.3.3 ORGANISMI GESTIONALI

Esercizio 2017 2018 2019 2020
1.3.3.1 - CONSORZI 3 3 3 3
1.3.3.2 - AZIENDE 3 3 3 3
1.3.3.3 - ISTITUZIONI
1.3.3.4 - SOCIETA' DI CAPITALI 1 1 1 1

1.3.3.5 - CONCESSIONI

1.3.3.1.1 - Denominazione Consorzio/i
1) CONSORZIO DEL BACINO SA/3 2) ENTE DI "AMBITO SELE" 3) CONSORZIO SOVRANITA' ALIMENTARE

1.3.3.1.2 - Comune/i associato/i (indicare il n.g tot. e nomi)

PIANO DI ZONA DEI SERVIZI SOCIALE S3 (EX S10). COMUNI PARTECIPANTI: PALOMONTE COMUNE CAPOFILA - BUCCINO -
CASTEL NUOVO DI CONZA - COLLIANO - LAVIANO - RICIGLIANO - ROMAGNANO AL MONTE - SAN GREGORIO MAGNO -
SANTOMENNA - VALVA. -

1.3.3.2.1 - Denominazione Azienda

A.S.1.S.- AZIENDA SPECIALE IDRICA SALERNITANA.

1.3.3.2.2 - Ente/i Associato/i

GAL TANAGRO S.R.L.
| SENTIERI DEL BUON VIVERE S.C.R.L.

1.3.3.3.1 - Denominazione Istituzione/i

1.3.3.3.2 - Ente/i Associato/i

1.3.3.4.1 - Denominazione S.p.A.

1.3.3.4.2 - Ente/i Associato/i

1.3.3.5.1 - Servizi gestiti in concessione

1.3.3.5.2 - Soggetti che svolgono i servizi

1.3.3.6.1 - Unione di Comuni (se costituita indicare il nome dei Comuni uniti per ciascuna unione)

1.3.3.7.1 - Altro (specificare)
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COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata dell'accordo

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

SVILUPPO "SELE TANAGRO".

Altri soggetti partecipanti

ENTI PUBBLICI E PRIVATI

Impegni di mezzi finanziari

FINANZIAMENTI MEDIANTE AZIONI
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COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Durata del Patto territoriale

FINO AL 31.12.2050

Il Patto territoriale & gia operativo: Data di sottoscrizione 09/07/1999

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata

Data di sottoscrizione
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

SVILUPPO ATTIVITA' TURISTICHE NELLE AREE INTERNE SALERNITANE

Altri soggetti partecipanti

COMUNE DI ALTAVILLA SILENTINA, COLLIANO, ROMAGNANO AL MONTE

SERRE.

Impegni di mezzi finanziari

EURO 1.000,00 UNA TANTUM

Durata dell'accordo

FINO AL 31/12/2020

L'accordo € in corso di definizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

SVILUPPO SELE - TANAGRO"

Altri soggetti partecipanti

ENTI PUBBLICI E PRIVATI

Impegni di mezzi finanziari

FINANZIAMENTI MEDIANTE AZIONI

Documento Unico di Programmazione 2018-2020 Data stampa 23/03/2018



COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Durata del Patto territoriale

FINO AL 31.12.2050

Il Patto territoriale & gia operativo: Data di sottoscrizione 09/07/1999

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata

Data di sottoscrizione
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

REALIZZAZIONE DI UN PIANO PER IL POTENZIAMENTO DELLE ATTIVI=
TA' TURISTICHE IN BASILICATA E CAMPANIA, NEI COMUNI SITUATI

IN AREE PROSSIME Al FIUMI ANGRI, MELANDRO, TANAGRO ECC.

Altri soggetti partecipanti

COMUNI DI ALTAVILLA SILENTINA, AULETTA, CAGGIANO, COLLIANO,

GRUMENTO NOVA, MARSICO NUOVO E ALTRI

Impegni di mezzi finanziari

EURO 1,000,00 UNA TANTUM.

Durata dell'accordo

FINO AL 31/12/2020.

L'accordo & gia operativo: Data di sottoscrizione 09/03/2013

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Durata del Patto territoriale

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata

Data di sottoscrizione
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

MIGLIORAMENTO DELLE STRADE COMUNALI DI COLLEGAMENTO TRA LA
STAZIONE DI SICIGNANO D. ALB. CON INERNE E CONNESSE ALLA

VIABILITA' DEL COM. DI PALOMONTE SP. 36/B E SAN GREGORIO M.

Altri soggetti partecipanti

PROVINCIA DI SALERNO - COMUNI DI: BUCCINO - PALOMONTE SAN

GREGORIO MAGNO - SICIGNANO DEGLI ALBURNI.

Impegni di mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo € in corso di definizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Durata del Patto territoriale

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata

Data di sottoscrizione
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 1.3.5 FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

1.3.5.1 - FUNZIONI E SERVIZI DELEGATI DALLO STATO

1.1 RIFERIMENTI NORMATIVI:

1.1 FUNZIONI O SERVIZI:

1.1 MEZZI FINANZIARI TRASFERITI:

1.1 UNITA' DI PERSONALE TRASFERITO:

1.3.5.2 - FUNZIONI E SERVIZI DELEGATI DALLA REGIONE

2.1 RIFERIMENTI NORMATIVI:

2.1 FUNZIONI O SERVIZI:

Le funzioni delegate dalla Regione che il Comune di Palomonte attualmente svolge sono le seguenti:
1) Diritto allo studio;

2) Assistenza sociale in forma associativa legge 328/00.

2.1 MEZZI FINANZIARI TRASFERITI:

Le funzioni e i servizi delegati dalla Regione non sono variati rispetto ai decorsi esercizi che si identificano in :
1) FORNITURA GRATUITA LIBRI DI TESTO DELLE SCUOLE PRIMARIE;

2) INTERVENTI SOCIO-ASSISTENZIALI (L. 328/2000) Per I'esletamento delle funzioni innanzi evidenziate la Regione Campania trasferisce ai
Comuni risorse economiche che puntualmente sono iscritte nei rispettivi Bilanci di previsione.

2.1 UNITA' DI PERSONALE TRASFERITO:

Per le funzioni in esame non e' stata trasferita alcuna unita' lavorativa da parte della Regione Campania.

1.3.5.3 - VALUTAZIONI IN ORDINE ALLA CONCONGRUITA' TRA FUNZIONI DELEGATE E RISORSE ATTRIBUITE
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 1.3.5 FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

1.3.6 - ECONOMIA INSEDIATA

AGRICOLTURA L'agricoltura ha rappresentato, per il secolo scorso, la principale fonte di reddito della popolazione di questo Comune, allo stato
attuale riulta fortemente penalizzata dalle normative nazionali e comunitarie, in matera, tanto da risultare irrilevante ai fini reddituali e viene
praticata principalmente a livello hobbistico, riesce, comunque a soddisfere il fabbisogno interno di Vino ed Olio di Oliva.

ALLEVAMENTO Viene praticato da un numero cospicuo di "aziende Agricole" che si dedicano all'allevamento di bovini, ovini, caprini e dall'ultimo
decennio di bufale, riuscendo a stento a commercilizzare la produzione di carne e latte.

ARTIGIANATO ancorche in fase regressiva che rispecchia grossomodo la media nazionale,
L'artigianato rappresenta una delle maggiori fonti di reddito per la comunita' di Palomonte.

Esso si identifica in imprese del settore edile, riparazioni meccaniche, lavorazione del legno, aluminio e del ferro, praticato in modo organizzato
e continuativo che occupa circa il 10% della popolazione. Sono presenti Sul territorio soggetti che per hobby si dedicano ancora ad antichi
mestieri quali la lavorzione dei vimini, riparazione di scarpe, attivita casearee ecc.

AZIENDE INSEDIATE Fabbri, meccanici, carrozzieri, elettrauti, imprese edili, barbieri e parrucchiere, falegnami,lavorazione alluminio, Estetisti,
agriturismo ecc. ristoranti, forni produzione pane e biscotti, Molitura Granaglie, Frantoi oleari, produzione e confezionamento pasta fresca.

PRODOTTI Carpenteria in ferro e alluminio, edilizia, infissi, mobili, riparazioni meccaniche e carrozzeria e cura della persona, pane, prodotti del
forno e pasta.

INDUSTRIA L'industrializzazione di questo Comune e' iniziata negli an= ni '80 (post-terremoto). Il
progetto iniziale comprendeva l'insediamento di n.10 industrie che avrebbero dovuto occu= pare circa 600 addetti per una spesa iniziale di
353.772,98 euro.

Lo stato attuale risulta in fase recressiva e non si intravedono scegnali di sviluppi futuri.

COMMERCIO Palomonte rispecchia I'andamento a livello Nazionale nel senso che il settore segue
le tendenze nazionali.

SETTORI DI ATTIVITA' Alimentari, abbigliamento, tessile, edilizio, elettrico ed elettronico, mobili, casalinghi, autoricambi, autoveicoli e
motoveicoli, ecc.

TURISMO E AGRITURISMO La vocazione prettamente agricola del territorio e la vicinanza di
importanti infrastrutture di collegamento, quale I'atostrada Salerno Reggio calabria consentirebbero lo sviluppo di un tursimo enogastronomico,
attualmente ancora in fase embrionale.

TRASPORTO Linee urbane:

Nessuna.
Linee extraurbane:
Ditta Bunotourist sulla linea Salerno-Bivio Palomonte - Palomonte - Ricigliano.

Ditta SITA sulla liena Bivo Palomonte - Salerno - Napoli due linee quotidiane.
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COMUNE DI PALOMONTE

ENTRATE

Fondo di cassa al 1/1/2018
Utilizzo avanzo di amministrazione
Fondo pluriennale vincolato

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria,
contributiva e perequativa

Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie

Totale entrate finali

Titolo 6 - Accensione di prestiti

Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro
Totale titoli
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE

Fondo di cassa finale presunto

Documento Unico di Programmazione 2018-2020

SEZIONE OPERATIVA: 2.1 SITUAZIONE FINANZIARIA DELL'ENTE

CASSA COMPETENZA ANNO ANNO SPESE
2018 2018 2019 2020

1.791.681,98

0,00 0,00 0,00 Disavanzo di amministrazione
0,00 0,00 0,00
2.956.481,55 1.757.256,64 1.759.520,00 1.756.913,00 Titolo 1 - Spese correnti
1.130.232,48 824.908,19 837.360,95 846.360,95 - di cui fondo pluriennale vincolato
1.647.385,48 505.344,64 489.784,69 478.424,28
2.345.158,58 148.000,00 19.229.176,31 26.828.413,19 Titolo 2 - Spese in conto capitale
0,00 0,00 0,00 0,00 - dicui fondo pluriennale vincolato

Titolo 3 - Spese per incremento di attivita finanziarie
- di cui fondo pluriennale vincolato
8.079.258,09 3.235.509,47 22.315.841,95 29.910.111,42 Totale spese finali
724.576,72 247.735,78 396.213,32 397.016,22 Titolo 4 - Rimborso di prestiti
- di cui fondo anticipazioni di liquidita (DL 35/2013)

1.376.828,04 1.376.828,04 1.376.000,00 1.376.000,00 Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere

18.428.507,90 14.680.395,18 14.680.395,18 14.680.395,18 Titolo 7 - Spese per conto di terzi e partite di giro
28.609.170,75  19.540.468,47 38.768.450,45 46.363.522,82 Totale titoli

30.400.852,73  19.540.468,47 38.768.450,45 46.363.522,82 TOTALE COMPLESSIVO SPESE

1.277.410,05

CASSA
2018

4.133.533,06

0,00

4.048.217,88

COMPETENZA ANNO

2018 2019
0,00 0,00
2.840.433,28 2.839.589,45
0,00 0,00

395.735,78 19.625.389,63

ANNO
2020

2.834.622,04

0,00

27.225.429,41

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
8.181.750,94 3.236.169,06 22.464.979,08 30.060.051,45
569.883,04 247.076,19 247.076,19 247.076,19
0,00 0,00 0,00

1.376.828,04 1.376.828,04 1.376.000,00 1.376.000,00

18.994.980,66

14.680.395,18 14.680.395,18

14.680.395,18

29.123.442,68

19.540.468,47 38.768.450,45

46.363.522,82

29.123.442,68

19.540.468,47 38.768.450,45

46.363.522,82
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COMUNE DI PALOMONTE

A)

SEZIONE OPERATIVA: 2.2 EQUILIBRI DI BILANCIO

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO

Fondo di cassa al 1/1/2018

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente

B)

Q

D)

E)
F)

H)

Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00
di cui per estinzione anticipata di prestiti

Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente
destinati al rimborso di prestiti da amministrazioni pubbliche

Spese Titolo 1.00 - Spese correnti
di cui

- fondo pluriennale vincolato

- fondo crediti di dubbia esigibilita

Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale

Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti
obbligazionari
di cui per estinzione anticipata di prestiti

di cui Fondo anticipazioni di liquidita DL 35/2013
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F)

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI
LEGGE E DA PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL’
EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE
LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti

di cui per estinzione anticipata di prestiti

Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili

di cui per estinzione anticipata di prestiti

Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili

Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata di
prestiti

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (*)
O=G+H+I-L+M

Documento Unico di Programmazione 2018-2020

1.791.681,98

(+)
()
(+)

(+)

(+)

(+)

COMPETENZA
2018
0,00
0,00
3.087.509,47
0,00
0,00

2.840.433,28

0,00
150.039,18

0,00
247.076,19

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

COMPETENZA
2019

0,00
0,00

3.086.665,64
0,00

0,00

2.839.589,45

0,00
150.039,00

0,00
247.076,19

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

COMPETENZA
2020

0,00
0,00

3.081.698,23
0,00

0,00

2.834.622,04

0,00
150.039,00

0,00
247.076,19

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
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COMUNE DI PALOMONTE

s1
s2
T

L)

M)

)

V)
E)

SEZIONE OPERATIVA: 2.2 EQUILIBRI DI BILANCIO

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO

Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale
Entrate titoli 4.00 - 5.00 - 6.00

Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente
destinati al rimborso di prestiti da amministrazioni pubbliche

Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili

Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine
Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine

Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita
finanziaria

Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili

Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata di
prestiti

Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale
di cui fondo pluriennale vincolato di spesa

Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie
Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
Z=P+Q+R-C-1-51-52-T+L-M-U-V+E
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COMPETENZA
2018

(+) 0,00
(+) 0,00
(+) 395.735,78
() 0,00
() 0,00
() 0,00
() 0,00
() 0,00
(+) 0,00
() 0,00
() 395.735,78

0,00
() 0,00
(+) 0,00

0,00

COMPETENZA
2019
0,00
0,00
19.625.389,63
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
19.625.389,63
0,00

0,00
0,00

0,00

COMPETENZA
2020
0,00
0,00
27.225.429,41
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
27.225.429,41
0,00

0,00
0,00

0,00
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.2 EQUILIBRI DI BILANCIO

COMPETENZA
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO
2018
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+) 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita (+) 0,00
finanziaria
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine () 0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine () 0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attivita finanziaria () 0,00
EQUILIBRIO FINALE
W=0+Z+S1+52+T-X1-X2-Y 0,00
Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali
Equilibrio di parte corrente (O) 0,00
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese () 0,00
correnti (H)
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti 0,00
pluriennali

COMPETENZA COMPETENZA

2019 2020

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

(*) La somma algebrica finale non puo essere inferiore a zero per il rispetto della disposizione di cui all’articolo 162 del testo unico delle leggi
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COMUNE DI PALOMONTE

ENTRATE

1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
2 Trasferimenti correnti

3 Entrate extratributarie

4  Entrate in conto capitale

5 Entrate da riduzione di attivita finanziarie

6 Accensione Prestiti

7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

9 Entrate per conto terzi e partite di giro

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

Documento Unico di Programmazione 2018-2020

SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

Esercizio
2015

1

1.582.089,00
367.465,73
545.973,56
513.384,34
393.953,40
0,00

0,00

1.626.194,29

5.029.060,32

TREND STORICO

Esercizio
2016

2

1.757.899,29
851.073,89
695.414,11
1.840.481,36
16.513,52
0,00

0,00

3.741.242,73

8.902.624,90

Esercizio
in corso

3

1.781.438,26
819.697,54
643.402,29
1.340.485,62
0,00
862.338,91
1.039.803,45

14.903.598,34

21.390.764,41

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Previsione
del bilancio
annuale

4

1.757.256,64
824.908,19
505.344,64
148.000,00
0,00
247.735,78
1.376.828,04

14.680.395,18

19.540.468,47

Previsione
2019

5

1.759.520,00
837.360,95
489.784,69
19.229.176,31
0,00
396.213,32
1.376.000,00

14.680.395,18

38.768.450,45

Previsione
2020

6

1.756.913,00
846.360,95
478.424,28
26.828.413,19
0,00
397.016,22
1.376.000,00

14.680.395,18

46.363.522,82

Data stampa 23/03/2018

%
scostamento
colonna 4
rispetto alla
colonna 3

7

1,36-
0,64
21,46-

88,96-

71,27-
32,41

1,50-

8,65-



COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE %
. scostamento
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio Prev!smn.e Previsione Previsione colonna 4
2015 2016 in corso del bilancio 2019 2020 rispetto alla
annuale colonna 3
1 2 3 4 5 6 7
801.722,21 823.354,37 824.826,04 819.863,34 819.520,00 819.520,00 0,60-
Fondi perequativi 780.366,79 934.544,92 956.612,22 937.393,30 940.000,00 937.393,00 2,01-
TOTALE 1.582.089,00 1.757.899,29 1.781.438,26 1.757.256,64 1.759.520,00 1.756.913,00 1,36-
IMPOSTA MUNICIPALE UNICA
GETTITO DA EDILIZIA GETTIO DA EDILIZIA TOTALE DEL GETTITO
ALIQUOTE RESIDENZIALE (A) NON RESIDENZIALE (B) (A+B)
2017 2018 Esercizio 2017 Esercizio 2018 Esercizio 2017 Esercizio 2018 Esercizio 2017 Esercizio 2018
IMU I~ CASA 4,50 4,50 371,61 371,61 0,00 0,00 371,61 371,61
IMU [I* CASA 8,60 8,60 315.927,00 286.668,00 0,00 0,00 315.927,00 286.668,00
Fabbr. prod.vi 8,60 8,60 24.175,17 55.044,00 0,00 0,00 24.175,17 55.044,00
Altro 8,60 8,60 5.615,20 5.615,20 0,00 0,00 5.615,20 5.615,20
TOTALE 346.088,98 347.698,81 0,00 0,00 346.088,98 347.698,81

Valutazione, per ogni tributo, dei cespiti imponibili, della loro evoluzione nel tempo, dei mezzi utilizzati per accertarli.

Con il riordino della disciplina sui tributi locali, in at= tuazione del D. Lgs. 15.12.1997 n. 446, questo Ente ha prov= veduto, nel corso dell'esercizio 1999,e seguenti a dotarsi di regolamenti
attuativi che disciplinano le entrate tributarie di questo Ente nel modo seguente:

1) I.M.U,;

Il presente tributo, & stato istituito con effetto 01.01.2012 ai sensi del D.L.

201/11 convertito con modificazioni dalla legge 214/11 e, pertanto, si effettuano esclusivamente attivita di accertamento, riscossioni e liquidazioni di imposta relativi ad anni precedenti.
2) TAR.L

Per il periodo in esame I'ente riscuote tale tributo mediante la stesura di piano finaziario redatto in conformita alle leggi in mateia.

3) PUBBLICHE AFFISSIONI.

Per quanto riguarda le tariffe per le pubbliche affissioni fissate con D. Lgs.507/93, non vi sono variazioni sostan= ziali da prendere in considerazione. Il gettito per tale tributo ha rispettato
le previsioni di bilancio degli ultimi esercizi finaziari.

4) ADDIZIONALE I.R.PE.F.

Per tale imposizione di natura tributaria I'aliquota per il corrente anno e rimasta invariata al 0,30%.

5) T.AS.I.

Tale imposta é stata istituita nel 2014 e dalla stima effettuata dall'ufficio il gettito e previsto in €. 121.391,00.

Per I'lMU indicare la percentuale d'incidenza delle entrate tributarie dei fabbricati produttivi sulle abitazioni 19,2 % .
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

lllustrazione delle aliquote applicate e dimostrazione della congruita d el gettito iscritto per ciascuna risorsa nel triennio in rapporto ai ces piti imponibili.
Per quanto riguarda la TARI le tariffe considerate scaturiscono dal piano tariffario redatto applicando la normativa vigente.
Per le pubbliche affissioni continua ad applicarsi quanto stabilito dal D. Lgs. 507/93.
L'addizionale Comunale all'l.R.PE.F. & dello 0.30%, pertertanto, il gettito presunto per il corrente anno & pari ad EURO 80.000,00.
per la TASI & stata applicata I'aliquota del 2 per mille.

Indicazione del nome, del cognome e della posizione dei responsabili dei singoli tributi.
Unico responsabile per quanto concerne i Tributi risulta essere: il Rag. Gerardo Amato.

Altre considerazioni e vincoli
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE %
. scostamento
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio Prev!smn.e Previsione Previsione colonna 4
2015 2016 in corso del bilancio 2019 2020 rispetto alla
annuale colonna 3
1 2 3 4 5 6 7
Trasferimenti correnti 367.465,73 851.073,89 819.697,54 824.908,19 837.360,95 846.360,95 0,64
TOTALE 367.465,73 851.073,89 819.697,54 824.908,19 837.360,95 846.360,95 0,64

Valutazione dei trasferimenti erariali programmati in rapporto ai trasferimenti medi nazionali, regionali e provinciali.
il Fondo disolidarieta Comunale assegnato al Comune di Palomonte per I'anno 2018 & pari ad €. 956,612,22.-

Considerazioni sui trasferimenti regionali in rapporto alle funzioni delegate o trasferite, ai piani o programmi regionali di settore.

La Regione Campania per funzione delegate trasferice al Comune di Palomonte risorse per il Diritto allo Studio, che si identifica nella fornirua gratuita dilibri di testo agli alunni delle scuole
primarie.

Per I'annualita 2018 si prevede un trasferimento di €. 6.221,00.-

lllustrazione altri trasferimenti correlati ad attivita' diverse (convenzioni, elezioni, leggi speciali, ecc.)
Il Comune di Palomonte iscrive nella parte entrata del bilancio le quote ripartite ai Comuni facenti parte del Piano di Zona dei Servizi Sociali nonché i trasferimenti dialtri Enti per I'utilizzo di
personale in forma associata.

Altre considerazioni e vincoli.
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE %
. scostamento
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio Prev!smn.e Previsione Previsione colonna 4
2015 2016 in corso del bilancio 2019 2020 rispetto alla
annuale colonna 3
1 2 3 4 5 6 7
Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 409.684,04 578.395,16 426.781,00 426.335,72 425.181,00 425.181,00 0,10-
Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle irregolarita e degli 2.172,36 1.533,70 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00
illeciti
Interessi attivi 3.000,00 641,77 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00
Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rimborsi e altre entrate correnti 131.117,16 114.843,48 214.121,29 76.508,92 62.103,69 50.743,28 64,27-
TOTALE 545.973,56 695.414,11 643.402,29 505.344,64 489.784,69 478.424,28 21,46-

Analisi quali-quantitative degli utenti destinatari dei servizi e dimostrazione dei proventi iscritti per le principali risorse in rapporto alle tariffe per i servizi stessi nel triennio.
Questo Ente Eroga alla comunita' amministrata molteplici servizi tra i quali i principali sono:
1) Servizio idrico. Tale servizio risulta ottimizzato a a standard accettabili.
2) Servizio Ecologico.

Il servizio di smaltimento dei rifiuti in questo Comune viene svolto con il sistema porta a porta e risuta ottimizzato in modo accettabile. Vanno migliorate le percentuali di raccolta
differenziata.

3) Mensa Scolastica.

Tale servizio per I'anno scolastico 2017-2018 viene erogato alle scuole materne e medie, la gestione del servizio e stata esternalizzata.

Dimostrazione dei proventi dei beni dell'ente iscritti in rapporto alla entita dei beni ed ai canoni applicati per I'uso di terzi, con particolare riguardo al patrimonio disponibile.
Per quanto riguarda il patrimonio disponibile per il momento I'unica entrata e' rappresentata da fitti di immobili, in particolare, la risorsa piu' cospicua e' rappresentata dal= l'introito

derivante dal fitto del prefabbircato usato per il "Centro Assistanza Anziani" gestito dalla Coop. "Villa Santa Lucia".

Altre considerazioni e vincoli.
NESSUNA
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE %
. scostamento
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio Prev!smn.e Previsione Previsione colonna 4
2015 2016 in corso del bilancio 2019 2020 rispetto alla
annuale colonna 3
1 2 3 4 5 6 7
Tributi in conto capitale 0,00 18.313,24 55.000,00 25.000,00 20.000,00 2.235.151,30 54,55-
Contributi agli investimenti 11.880,00 77.599,14 0,00 25.000,00 13.131.211,11 6.810.085,13
Altri trasferimenti in conto capitale 477.024,00 1.698.015,66 1.175.485,62 3.000,00 5.982.965,20 17.688.176,76 99,74-
Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 20.480,34 19.753,32 50.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 40,00
Altre entrate in conto capitale 4.000,00 26.800,00 60.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 58,33-
TOTALE 513.384,34 1.840.481,36 1.340.485,62 148.000,00 19.229.176,31 26.828.413,19 88,96-
lllustrazione dei cespiti iscritti e dei loro vincoli nell'arco del triennio.
Altre considerazioni e illustrazioni.
NESSUNA
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE %
. scostamento
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio Prev!smn.e Previsione Previsione colonna 4
2015 2016 in corso del bilancio 2019 2020 rispetto alla
annuale colonna 3
1 2 3 4 5 6 7
Proventi ed oneri di urbanizzazione 4.000,00 45.113,24 115.000,00 50.000,00 45.000,00 45.000,00 56,52-

Relazione tra proventi di oneri iscritti e I'attuabilita degli strumenti urbanistici vigenti.
Essendosi Il Comune di Palomonte dotato di strumento urbanistico approvato, si prevedono maggiori introiti quali oneri di urbanizazione che dall'E.F. 2018 vanno interamente destinati ad
opere di urnanizzazione.

Opere di urbanizzazione eseguite a scomputo nel triennio: entita ed opportunita’.

Individuazione della quota dei proventi da destinare a manutenzione ordinaria del patrimonio e motivazione delle scelte.
La quota del gettito iscritta in bilancio per la presente risorsa verra' di volta in volta destinata costruzione e manutenzioni di opere pubbliche di modesta entita (spese per ivestimenti).-

Altre considerazioni e vincoli.
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

NESSUNA




COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE %
. scostamento
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio Prev!smn.e Previsione Previsione colonna 4
2015 2016 in corso del bilancio 2019 2020 rispetto alla
annuale colonna 3
1 2 3 4 5 6 7
Alienazione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscossione crediti di breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscossione crediti di medio-lungo termine 393.953,40 16.513,52 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 393.953,40 16.513,52 0,00 0,00 0,00 0,00
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio Prevision.e Previsione Previsione
2015 2016 in corso del bilancio 2019 2020
annuale
1 2 3 4 5 6
Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione prestiti a breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00 862.338,91 247.735,78 396.213,32 397.016,22
Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 862.338,91 247.735,78 396.213,32 397.016,22

Valutazione sull'entita del ricorso al credito e sulle forme di indebitamento a mezzo di utilizzo di risparmio pubblico o privato.
S| PROGRAMMA LA CONTRAZIONE DI UN MUTUO CDP PER FINANZIARE DEBITI FUORI BILANCIO DERIVANTI DA SENTENZA PER LA COSTRUZIONE DI OPERA PUBBLICA.

Dimostrazione del rispetto del tasso di delegabilita dei cespiti di entrata e valutazione sull'impatto degli oneri di ammortamento sulle spese correnti comprese nella programmazione triennale.

Altre considerazioni e vincoli.
NESSUNA
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COMUNE DI PALOMONTE

ENTRATE

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

TOTALE

SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

Esercizio
2015

Dimostrazione del rispetto dei limiti del ricorso alla anticipazione di tesoreria.
PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL LIMITE DI CONTRAZIONE DELLE ANTICIPAZIONI DI TESORERIA DA PARTE DEL COMUNE Entrate accertate nell'esercizio finaziario 2016 TITOLO 1°

.................... E.

1.757.899,29 TITOLO 2° .....cceeuveuvenne.

851.073,89 TITOLO 3° .....ocovvvenne

695.414,11 ----------m-mmmmmn TOTALE ENTRATE CORRENTI

3.304.387,29 AMMONNTARE DELL'ANTICIPAZIONE 5/12 DELLE ENTRATE CORRENTI .. E.

1.376.828,04

Altre considerazioni e vincoli.
NESSUNA.
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TREND STORICO

Esercizio
2016

0,00

0,00

Esercizio
in corso

3

1.039.803,45

1.039.803,45

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Prevision.e Previsione Previsione
del bilancio 2019 2020
annuale
4 5 6
1.376.828,04 1.376.000,00 1.376.000,00
1.376.828,04 1.376.000,00 1.376.000,00

Data stampa 23/03/2018

%
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 1 Organi istituzionali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
| servizi erogati alla collettivita' risultano identificati in quelli istituzionali dell'Ente.

3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 55.848,00 100.00 55.848,00 10000 55.848,00 100,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 55.848,00 000 55.848,00 000 55.848,00 0%
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 2 Segreteria generale
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 461.916,74 10000 469.325,53 10000 469.325,53 10000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 461.916,74 000 469.325,53 0% 469.325,53 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 3 Gestione economica, finanziaria, programmazione,
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 12.128,12 10000 12.050,00 00.00 12.050,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 12.128,12 0% 12.050,00 000 12.050,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 4 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
QUOTE DI RISORSE GENERALI 0,00 0,00 0,00
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 500,00 10000 500,00 10000 500,00 10000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 500,00 ©°% 500,00 00 500,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 7.000,00 100.00 7.000,00 10000 7.000,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 7.000,00 000 7.000,00 0 7.000,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 6 Ufficio tecnico
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 220.035,00 0000 217.435,00 10000 217.435,00 100,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 220.035,00 9% 217.435,00 0% 217.435,00 000

Documento Unico di Programmazione 2018-2020 Data stampa 23/03/2018



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 800,00 100.00 800,00 00.00 800,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 800,00 00 800,00 00 800,00 0%
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 8 Statistica e sistemi informativi
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 9 Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 10 Risorse umane
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2018-2020 Data stampa 23/03/2018



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 11 Altri servizi generali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 38.275,00 100.00 38.275,00 10000 38.275,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 38.275,00 000 38.275,00 000 38.275,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 12 Uffici giudiziari
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 13 Casa circondariale e altri servizi
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2018-2020 Data stampa 23/03/2018



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 14 Polizia locale e amministrativa

3.1.1 - Descrizione del programma
FUNZIONI RELATIVE ALLA POLIZIA MUNICIPALE.
Il corpo di Polizia Municipale ha assoluta necessita di recuperare professionalita cio al fine di un maggiore rispetto della
legalita che accusa micro deviazioni.Necessita anche un maggior controllo del territorio per megliotutelare le varie forme di
abusivismo.

3.1.2 - Motivazione delle scelte
Recuperare maggiore controllo del territorio.

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento
Non vi sono spese di investimento previste per il triennio corrente.

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
Il servizio erogato dal corpo di P. M. si identifica nella vigilanza del traffico, abusivismo, scolastica, manifesta= zioni culturali,
politiche e religiose nonche' fiere e mer= cati.

3.1.4 - Risorse umane da impiegare
Sono a disposizione del Responsabile del servizio n.2 dipendenti. Data la vastita' del territorio e la presenza di n.ro 2 frazioni

necessiterebbe di incremento di unita'.

3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare
Si mettono a disposizione oltre I'automezzo gia al servizio del Corpo anche l'informatizzazione e telefonia cellulare.

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA:

3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa corrente
Spesa per investimento

Spesa per rimborso di prestiti

Documento Unico di Programmazione 2018-2020

Anno 2018

75.274,00

0,00

0,00

TOTALE 75.274,00

100,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2019 Anno 2020
75.274,00 10000 75.274,00 100,00
0,00 000 0,00 000
0,00 000 0,00 000
75.274,00 000 75.274,00 0%

Data stampa 23/03/2018



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 15 Sistema integrato di sicurezza urbana
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 16 Istruzione prescolastica
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 10.660,00 100.00 11.160,00 0000 11.160,00 100,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 10.660,00 ©°% 11.160,00 000 11.160,00 ©°%
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 17 Altri ordini di istruzione non universitaria
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 34.140,00 100.00 35.140,00 300 35.140,00 1620
Spesa per investimento 0,00 000 1.149.320,00 000 182.000,00 0900
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 34.140,00 000 1.184.460,00 %% 217.140,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 18 Istruzione universitaria
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 19 Istruzione tecnica superiore
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 20 Servizi ausiliari all?istruzione
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 260.079,00 t00.00 262.579,00 10000 262.579,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 260.079,00 °% 262.579,00 0% 262.579,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 21 Diritto allo studio
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 7.500,00 100.00 7.500,00 10000 7.500,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 7.500,00 000 7.500,00 0 7.500,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 22 Valorizzazione dei beni di interesse storico
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 2.000,00 10000 2.000,00 010 2.000,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 2.485.158,54 000 4.517.158,54 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 2.000,00 ©00 2.487.158,54 0% 4.519.158,54 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 23 Attivita culturali e interventi diversi nel settore
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 24 Sport e tempo libero
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 2.700,00 100.00 2.700,00 10000 2.700,00 100,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 2.700,00 000 2.700,00 000 2.700,00 0%
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 25 Giovani
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 26 Sviluppo e valorizzazione del turismo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 27 Urbanistica e assetto del territorio
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 25.000,00 20.000,00 20.000,00
TOTALE (A) 25.000,00 20.000,00 20.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 25.000,00 20.000,00 20.000,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 4.500,00 39° 4.500,00 010 4.500,00 000
Spesa per investimento 110.000,00 000 6.277.235,77 000 11.796.094,97 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 114.500,00 9% 6.281.735,77 000 11.800.594,97 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 28 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 21.500,00 10000 19.500,00 2% 19.500,00 100,00
Spesa per investimento 0,00 000 670.000,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 21.500,00 % 689.500,00 ©°% 19.500,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 29 Difesa del suolo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 30 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 31 Rifiuti
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
QUOTE DI RISORSE GENERALI 0,00 0,00 0,00
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 286.711,03 10000 286.586,00 10000 286.586,00 10000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 286.711,03 0% 286.586,00 000 286.586,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 32 Servizio idrico integrato
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

RUOLO IDRICO 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 257.001,00 100,00 257.001,00 100.00 257.001,00 4%
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 5.001.583,99 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 257.001,00 © 257.001,00 00 5.258.584,99 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 33 Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 1.000,00 100.00 1.000,00 0000 1.000,00 100,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 1.000,00 ©°% 1.000,00 ©°0° 1.000,00 O
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 34 Tutela e valorizzazione delle risorse idriche
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 35 Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 36 Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 37 Trasporto ferroviario
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 38 Trasporto pubblico locale
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 39 Trasporto per vie d'acqua
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 40 Altre modalita di trasporto
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 41 Viabilita e infrastrutture stradali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 166.875,00 10000 186.875,00 3200 191.875,00 %30
Spesa per investimento 0,00 000 396.213,32 00 1.060.756,91 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 166.875,00 ©.00 583.088,32 0% 1.252.631,91 9%
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 42 Sistema di protezione civile
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 2.500,00 450 2.500,00 4550 2.500,00 450
Spesa per investimento 3.000,00 000 3.000,00 000 3.000,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 5.500,00 ©00 5.500,00 0 5.500,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 43 Interventi a seguito di calamita naturali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 44 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 192.980,07 10000 192.980,07 0000 192.980,07 10000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 192.980,07 9% 192.980,07 0% 192.980,07 0%
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 45 Interventi per la disabilita
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 46 Interventi per gli anziani
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 290.969,75 100.00 290.969,75 10000 290.969,75 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 290.969,75 0% 290.969,75 000 290.969,75 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 47 Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 45.244,80 10000 48.044,80 100,00 48.044,80 10000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 45.244,80 000 48.044,80 0% 48.044,80 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 48 Interventi per le famiglie
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 49 Interventi per il diritto alla casa
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 50 Programmazione e governo della rete dei servizi
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 51 Cooperazione e associazionismo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 52 Servizio necroscopico e cimiteriale
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 29.214,00 3690 29.364,00 3700 29.364,00 3700
Spesa per investimento 50.000,00 000 50.000,00 000 50.000,00 0900
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 79.214,00 000 79.364,00 0% 79.364,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 53 Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 54 Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 55 Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2018-2020 Data stampa 23/03/2018



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 56 Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 57 Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 58 Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 59 Ulteriori spese in materia sanitaria
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 60 Industria PMI e Artigianato
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 61 Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 62 Ricerca e innovazione
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2018-2020 Data stampa 23/03/2018



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 63 Reti e altri servizi di pubblica utilita
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 64 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 65 Formazione professionale
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 66 Sostegno all'occupazione
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 67 Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 68 Caccia e pesca
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 69 Fonti energetiche
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2018-2020 Data stampa 23/03/2018



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 70 Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 71 Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 72 Fondo di riserva
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 18.000,00 100.00 18.000,00 00.00 20.138,74 100,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 18.000,00 ©°% 18.000,00 000 20.138,74 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 73 Fondo crediti di dubbia esigibilita
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 150.039,18 100.00 150.039,00 00.00 150.039,00 10000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 150.039,18 000 150.039,00 ©°% 150.039,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 74 Altri fondi
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 75 Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 153.115,59 100.00 141.003,30 0000 128.897,15 10000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 153.115,59 0% 141.003,30 00 128.897,15 0%
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 76 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 247.076,19 000 247.076,19 000 247.076,19 000
TOTALE 247.076,19 0% 247.076,19 0% 247.076,19 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 77 Restituzione anticipazione di tesoreria
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 78 Servizi per conto terzi e Partite di giro
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 79 Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
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SEZIONE OPERATIVA: 3.2

PROSPETTO DELLE SPESE CORRENTI per MISSIONI, ROGRAMMI E MACROAGGREGATI

MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI

MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione
Organi istituzionali

Segreteria generale

Gestione economica, finanziaria, programmazione,
provveditorato e controllo di gestione
Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Ufficio tecnico

Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato
civile
Altri servizi generali

TOTALE MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali
e di gestione

MISSIONE 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Polizia locale e amministrativa

TOTALE MISSIONE 03 - Ordine pubblico e sicurezza

MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio
Istruzione prescolastica

Altri ordini di istruzione non universitaria
Servizi ausiliari all?istruzione

TOTALE MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo
studio

MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e
attivita culturali
Valorizzazione dei beni di interesse storico

TOTALE MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei
beni e attivita culturali

MISSIONE 06 - Politiche giovanili, sport e tempo
libero

Sport e tempo libero
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Redditi da lavoro
dipendente

4.020,00
356.187,10
0,00

0,00
0,00
194.635,00
0,00

0,00
554.842,10

64.824,00
64.824,00

0,00
0,00
53.359,00
53.359,00

0,00
0,00

0,00

Imposte e tasse a
carico dell'ente

0,00
19.500,00
0,00

0,00
0,00
13.300,00
0,00

0,00
32.800,00

4.500,00
4.500,00

0,00
0,00
3.870,00
3.870,00

0,00
0,00

0,00

Acquisto di beni e
servizi

49.328,00
69.128,86
12.128,12

500,00
7.000,00
19.600,00
4.448,00

16.275,00
178.407,98

4.750,00
4.750,00

10.660,00
34.140,00
202.850,00
247.650,00

2.000,00
2.000,00

2.200,00

Trasferimenti
correnti

0,00
3.452,78
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
3.452,78

0,00
0,00

0,00
0,00
7.500,00
7.500,00

0,00
0,00

500,00

Interessi passivi

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Altre spese per
redditi da capitale

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Rimborsi e poste
correttive delle entrate

2.500,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
2.500,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Data stampa 23/03/2018

Altre spese
correnti

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

30.000,00
30.000,00

1.200,00
1.200,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Totale

55.848,00
448.268,74
12.128,12

500,00
7.000,00
227.535,00
4.448,00

46.275,00
802.002,86

75.274,00
75.274,00

10.660,00
34.140,00
267.579,00
312.379,00

2.000,00
2.000,00

2.700,00



COMUNE DI PALOMONTE

01
02

03
04
05

05

01

04
07

09

SEZIONE OPERATIVA: 3.2

PROSPETTO DELLE SPESE CORRENTI per MISSIONI, ROGRAMMI E MACROAGGREGATI

MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI

TOTALE MISSIONE 06 - Politiche giovanili, sport e
tempo libero

MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

Urbanistica e assetto del territorio

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di
edilizia economico-popolare

TOTALE MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed
edilizia abitativa

MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

Rifiuti

Servizio idrico integrato

Aree protette, parchi naturali, protezione
naturalistica e forestazione

TOTALE MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente

MISSIONE 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Viabilita e infrastrutture stradali

TOTALE MISSIONE 10 - Trasporti e diritto alla
mobilita
MISSIONE 11 - Soccorso civile

Sistema di protezione civile

TOTALE MISSIONE 11 - Soccorso civile

MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Programmazione e governo della rete dei servizi
sociosanitari e sociali

Servizio necroscopico e cimiteriale

TOTALE MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia

Documento Unico di Programmazione 2018-2020

Redditi da lavoro
dipendente

0,00

0,00
0,00

0,00

130.256,00
41.092,00
0,00

171.348,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

26.864,00
26.864,00

Imposte e tasse a
carico dell'ente

0,00

0,00
0,00

0,00

8.200,00
2.750,00
0,00

10.950,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

1.850,00
1.850,00

Acquisto di beni e
servizi

2.200,00

0,00
21.500,00

21.500,00

157.412,03
116.565,00
1.000,00

274.977,03

22.875,00
22.875,00

2.500,00
2.500,00

12.840,00
0,00

500,00
13.340,00

Trasferimenti
correnti

500,00

3.000,00
0,00

3.000,00

4.830,00
94.844,00
0,00

99.674,00

0,00
0,00

0,00
0,00

41.044,80
483.949,82

0,00
524.994,62

Interessi passivi

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Altre spese per
redditi da capitale

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Rimborsi e poste
correttive delle entrate

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Data stampa 23/03/2018

Altre spese
correnti

0,00

1.500,00
0,00

1.500,00

3.800,00
1.750,00
0,00

5.550,00

2.500,00
2.500,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale

2.700,00

4.500,00
21.500,00

26.000,00

304.498,03
257.001,00
1.000,00

562.499,03

25.375,00
25.375,00

2.500,00
2.500,00

53.884,80
483.949,82

29.214,00
567.048,62



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3.2

PROSPETTO DELLE SPESE CORRENTI per MISSIONI, ROGRAMMI E MACROAGGREGATI

Redditi da lavoro = Imposte e tasse a  Acquisto di beni e Trasferimenti Altre spese per Rimborsi e poste

MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI dipendente carico dell'ente servizi correnti Interessi passivi redditi da capitale correttive delle entrate

MISSIONE 17 - Energia e diversificazione delle fonti
energetiche
01 Fonti energetiche 0,00 0,00 141.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE MISSIONE 17 - Energia e diversificazione 0,00 0,00 141.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
delle fonti energetiche

MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti

01 Fondo diriserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Fondo crediti di dubbia esigibilita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 50 - Debito pubblico

01 Quota interessiammortamento mutui e prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 153.115,59 0,00 0,00
obbligazionari
TOTALE MISSIONE 50 - Debito pubblico 0,00 0,00 0,00 0,00 153.115,59 0,00 0,00
TOTALE MACROAGGREGATI 871.237,10 53.970,00 911.700,01 639.121,40 153.115,59 0,00 2.500,00
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Altre spese
correnti

0,00
0,00

18.000,00
150.039,18
168.039,18

0,00

0,00

208.789,18

Totale

141.500,00
141.500,00

18.000,00
150.039,18
168.039,18

153.115,59

153.115,59

2.840.433,28



COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE OPERATIVA: 3.3

PROSPETTO DELLE SPESE IN CONTO CAPITALE E DELLE SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE per MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

Tributi in conto Altri Totale Acquisizioni di Concessione Concessione Altre spese per Totale SPESE PER
MISSIONI E PROGRAMMI \ capitale a carico Investimenti fissi  Contributi agli trasferimenti in Altre spese in SPESE IN cqut|:.|z!:>‘n| ! crediti di crediti di incremento di INCREMENTO DI
MACROAGGREGATI dell'ente lordi investimenti conto capitale conto capitale CONTO f.a 'V,' a. breve medio-lungo attivita ATTIVITA'
P CAPITALE thanziarle termine termine finanziarie FINANZIARIE

MISSIONE 01 - Servizi istituzionali,
generali e di gestione

11 Altri servizi generali 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 01 - Servizi 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituzionali, generali e di gestione
MISSIONE 05 - Tutela e
valorizzazione dei beni e attivita
culturali

02 Attivita culturali e interventi diversi 0,00 207.735,78 0,00 0,00 0,00 207.735,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nel settore culturale
TOTALE MISSIONE 05 - Tutela e 0,00 207.735,78 0,00 0,00 0,00 207.735,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
valorizzazione dei beni e attivita
culturali
MISSIONE 08 - Assetto del territorio
ed edilizia abitativa

01 Urbanistica e assetto del territorio 0,00 50.000,00 0,00 0,00 60.000,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 08 - Assetto del 0,00 50.000,00 0,00 0,00 60.000,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
territorio ed edilizia abitativa
MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile
e tutela del territorio e
dell'ambiente

03 Rifiuti 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 09 - Sviluppo 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente
MISSIONE 11 - Soccorso civile

01 Sistema di protezione civile 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 11 - Soccorso 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
civile
TOTALE MACROAGGREGATI 0,00 335.735,78 0,00 0,00 60.000,00 395.735,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3.3
PROSPETTO DELLE SPESE IN CONTO CAPITALE E DELLE SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE per MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

Tributi in conto Altri Totale Acquisizion di Concessione Concessione Altre spese per Totale SPESE PER
. - I . cquisizioni di s o R X
MISSIONI E PROGRAMMI \ capitale a carico Investlmer:m fissi C'ontrll:!utl ag.ll trasferimenti in Altre spes'e in SPESE IN attivita crediti di crs.:dltl di |ncren}e.nto di INCREMENT(') DI
MACROAGGREGATI dell'ente lordi investimenti conto capitale conto capitale CONTO i L. breve medio-lungo attivita ATTIVITA
CAPITALE thanziarie termine termine finanziarie FINANZIARIE
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3.4

PROSPETTO DELLE SPESE PER RIMBORSO DI PRESTITI per MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGREGATI

Rimborso mutui e
altri finanziamenti a

Rimborso di titoli  Rimborso prestiti a Rimborso di altre forme

MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI obbligazionari breve termine i i di indebitamento
medio lungo termine
MISSIONE 50 - Debito pubblico
02 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 0,00 0,00 247.076,19 0,00
TOTALE MISSIONE 50 - Debito pubblico 0,00 0,00 247.076,19 0,00
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Totale

247.076,19
247.076,19



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2018-2020
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COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2018-2020

Tipologia risorse

Entrate avente destinazione vincolata per legge
Entrate acquisite mediante contrazione di mutuo
Entrate acquisite mediante apporti di capitale privato
Trasferimenti di immobili D.Lgs. 16/2006 art. 53 c. 6-7
Stanziamenti di bilancio

Altro

Accantonamento effettuato nel 2018 di cui all'art. 12, comma 1 del DPR 207/2010

Documento Unico di Programmazione 2018-2020

QUADRO DELLE RISORSE DISPONIBILI

TOTALE

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

Disponibilita finanziaria
Anno 2018

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

Disponibilita finanziaria
Anno 2019

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Disponibilita finanziaria
Anno 2020

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Data stampa 23/03/2018

TOTALE

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



COMUNE DI PALOMONTE SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2018-2020

QUADRO DELLE SPESE PREVISTE NEL TRIENNIO

Ufficio Stazione appaltante: COMUNE DI PALOMONTE

Codice Categoria lavori Tipologia Descrizione lavori Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 TOTALE
1 Beni culturali Recupero INTERVENTO PER LA RIQUALIFICAZIONE SOCIALI E CULTURALE DELLE 0,00 1.772.151,85 0,00 1.772.151,85
AREE DEGRATATE - CENTRO STORICO DI PALOMONTE -
2 Edilizia scolastica Manutenzione ADEGUAMENTO SISMICO E STATICO EDIFICIO SCUOLA MEDIA 0,00 0,00 182.000,00 182.000,00
CAPOLUOGO
3 Edilizia scolastica Manutenzione ADEGUAMENTO SISMICO E STATICO EDIFICIO SCUOLA MEDIA ALLA 0,00 750.000,00 0,00 750.000,00
FRAZ. BIVIO
4 Edilizia scolastica Manutenzione ADEGUAMENTO STATICO E SISMICO EDIFICIO ADIBITO A SCUOLA 0,00 187.600,00 0,00 187.600,00
ELEMENTRARE ALLA FRAZ. BIVIO
5 Edilizia scolastica Manutenzione ADEGUAMENTO STATICO E SISMICO EDIFICIO SCOLASTICO MATERNA ED 0,00 211.720,00 0,00 211.720,00
ELEMENTARE CAPOLUOGO
6  Altre opere pubbliche Manutenzione INTERVENTI DI MIGLIORAMENTO DELLE CARATTERISTICHE DI STABILITA' 0,00 692.708,00 0,00 692.708,00
DEL RETICOLO IDROGEOLOGICO SUL VERSANTE PANTAGLIONE-CANNE
SECCHE -LUCETA LOTTO 2
7 Altre opere pubbliche Manutenzione INTERVENTI DI SISTEMAZIONE ED IDRAULICO FORESTALE DEL VALLONE 0,00 702.051,09 0,00 702.051,09
CANNE SECCHE
8 Altre opere pubbliche Manutenzione SISTEMAZIONE IDRAULICO FORESTALE VALLONE-SAN MIELE-MAZZOCCA. 0,00 737.613,45 0,00 737.613,45
9  Altre opere pubbliche Manutenzione INTERVENTI DI MIGLIORAMENTO DELLE CARATTERISTICHE DI STABILITA' 0,00 692.434,12 0,00 692.434,12
DEL RETICOLO IDROGEOLOGICO SUL VERSANTE PANTAGLIONE-CANNE
SECCHE-LUCETA LOTTO1
10  Centrisociali / case di riposo Nuova costruzione CENTRO DI AGGREGAZIONE COMUNALE "RECUPERO DEL FABBRICATO 0,00 670.000,00 0,00 670.000,00
COMUNALE EX ONMI.LOC. VALLE
11  Altre opere pubbliche Manutenzione INTERVENTO DI MESSA IN SICUREZZA COSTONE ROCCIOSO A RIDOSSO 0,00 900.000,00 0,00 900.000,00
DELLA STRADA COMUNALE DI ACCESSO AL CAPOLUOGO
12 Beni culturali Restauro PROGETTO PER LA VALORIZZAZIONE E LA MESSA A SISTEMA DEL 0,00 2.485.158,54 2.485.158,54 4.970.317,08
PATRIMONIO STORIO, ARCHITETTONICO E CULTURALE
13 Stradali e opere di Nuova costruzione OPERE DI URBANIZZAZIONE CENTRO URBANO PERRAZZE E 0,00 0,00 215.160,59 215.160,59
urbanizzazione REALIZZAIZIONE TRATTO DI RETE FOGNARIA ACQUE NERE ALLA VIA
MONTE DI PRUNO.
14  Stradali e opere di Manutenzione SISTEMAZIONE DELLE STRADE COMUNALI FONTANA - SALICI - IMBOCCO 0,00 111.164,54 0,00 111.164,54
urbanizzazione STRADA COMUNALE CANNE SECCHE - PANTAGLIONE - STRADA
PROVINCIALE.
15  Stradali e opere di Recupero SISTEMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE AREA URBANA ALLA LOC. VALLE. 0,00 0,00 179.943,25 179.943,25
urbanizzazione
16  Stradali e opere di Manutenzione LAVORI DI SISTEMAZIONE STRADA LAURITO-SAN MIELE 0,00 137.048,78 0,00 137.048,78
urbanizzazione
17  Edilizia scolastica Nuova costruzione COSTRUZIONE SCUOLA - COMUNITA'" IN LOC. VALLE CON FUNZIONI 0,00 8.574.462,00 0,00 8.574.462,00
SCOLASTICHE - SOCIALI - SPORT - TEMPO LIBERO E VERDE ATTREZZATO.
18 Stradali e opere di Manutenzione AMPLIAMENTO E SISTEMAZIONE STRADA COMUNALE ARIGLIUOLO - 0,00 148.000,00 0,00 148.000,00
urbanizzazione SCORZO - PIANI - LAGO.
19  Sport e spettacolo Nuova costruzione REALIZZAZIONE CAMPO DA CALCETTO POLIFUNZIONALE E 0,00 0,00 127.712,38 127.712,38
SISTEMAZIONE AREA ALLA FRAZ. BIVIO.
20  Altre opere pubbliche Manutenzione LAVORI DI POTENZIAMENTO E OTTIMIZZAZIONE DEL SISTEMA IDRICO 0,00 0,00 2.494.329,00 2.494.329,00
SUL TERRITORIO COMUNALE.
21  Altre opere pubbliche Manutenzione RISANAMENTO IDROGEOLOGICO DEL VALLONE IN LOC. VALLE - TITO 0,00 0,00 2.215.151,30 2.215.151,30
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COMUNE DI PALOMONTE SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2018-2020

QUADRO DELLE SPESE PREVISTE NEL TRIENNIO

Ufficio Stazione appaltante: COMUNE DI PALOMONTE

Codice Categoria lavori Tipologia Descrizione lavori Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 TOTALE
22 Altre opere pubbliche Manutenzione RISANAMENTO IDROGEOLOGICO DEL VALLONE CANNE SECCHE. 0,00 0,00 2.215.250,13 2.215.250,13
23 Stradali e opere di Manutenzione OPERE DI MANUTENZIONE DELLA RETE VIARIA COMUNALE ED 0,00 0,00 933.044,53 933.044,53
urbanizzazione INFRASTRUTTURE ACCESSORIE ALLA FRAZ. PERRAZZE.
24 Beni culturali Restauro VALORIZZAZIONE RESTI DELL'ANTICA CHIESA DELL'ANNUNZIATA 0,00 0,00 1.090.000,00 1.090.000,00
DENOMINATA "IL PODIO DEL RICORDO"
25  Beni culturali Restauro RESTAURO E RISANAMENTO CONSERVATIVO ANTICA PORTA LEVANTINA. 0,00 0,00 1.961.389,70 1.961.389,70
26 Stradali e opere di Nuova costruzione OPERE DI ADEGUAMENTO E COMPLETAMENTO DELLA RETE FOGNARIA 0,00 0,00 1.309.134,77 1.309.134,77
urbanizzazione ALLA LO. LAGO-FILETTE-PERRAZZE-MONTE DI PRUNO NEL COMUNE DI
PALOMONTE.
27  Beni culturali Manutenzione RESTAURO CONSERVATIVO EX PALAZZO PARISI E RISANAMENTO 0,00 0,00 4.000.000,00 4.000.000,00
AMBIENTALE AREE SPERLONGA.
28  Beni culturali Restauro RECUPERO PALAZZO LEMBO-CASA PROTETTA. 0,00 0,00 2.032.000,00 2.032.000,00
29  Altre opere pubbliche Nuova costruzione LAVORI DI REALIZZAZIONE E COMPLETAMENTO DELLA RETE FOGNARIA 0,00 0,00 3.692.449,22 3.692.449,22
DI COLLEGAMENTO IMMOBILI NEL DEPURATORE CONSORTILE UBICATO
NELLA ZONA INDUSTRIALE.
30  Altre opere pubbliche Manutenzione SISTEMAZIONE IDRAULICO FORESTALE PEZZELLE-TEMPONISAN MIELE. 0,00 735.277,26 0,00 735.277,26
31 Commercio e artigianato Nuova costruzione BORGO COMMERCIALE LOC. VALLE. 0,00 0,00 1.974.706,00 1.974.706,00
TOTALE COMUNE DI PALOMONTE 0,00 19.507.389,63 27.107.429,41 46.614.819,04
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 19.507.389,63 27.107.429,41 46.614.819,04
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COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2018-2020

Missione: Istruzione e diritto allo studio

Codice

2

17

28

19

10

11

12

Ufficio Stazione
Appaltante

COMUNE DI PALOMONTE
COMUNE DI PALOMONTE
COMUNE DI PALOMONTE
COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE
COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

Descrizione lavori

ADEGUAMENTO SISMICO E STATICO EDIFICIO SCUOLA
MEDIA CAPOLUOGO

ADEGUAMENTO SISMICO E STATICO EDIFICIO SCUOLA
MEDIA ALLA FRAZ. BIVIO

ADEGUAMENTO STATICO E SISMICO EDIFICIO ADIBITO A
SCUOLA ELEMENTRARE ALLA FRAZ. BIVIO

ADEGUAMENTO STATICO E SISMICO EDIFICIO SCOLASTICO
MATERNA ED ELEMENTARE CAPOLUOGO

COSTRUZIONE SCUOLA - COMUNITA'" IN LOC. VALLE CON
FUNZIONI SCOLASTICHE - SOCIALI - SPORT - TEMPO LIBERO
E VERDE ATTREZZATO.

TOTALE Istruzione e diritto allo studio

INTERVENTO PER LA RIQUALIFICAZIONE SOCIALI E
CULTURALE DELLE AREE DEGRATATE - CENTRO STORICO DI
PALOMONTE -

RECUPERO PALAZZO LEMBO-CASA PROTETTA.

TOTALE Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

REALIZZAZIONE CAMPO DA CALCETTO POLIFUNZIONALE E
SISTEMAZIONE AREA ALLA FRAZ. BIVIO.

TOTALE Politiche giovanili, sport e tempo libero

INTERVENTI DI MIGLIORAMENTO DELLE CARATTERISTICHE
DI STABILITA' DEL RETICOLO IDROGEOLOGICO SUL
VERSANTE PANTAGLIONE-CANNE SECCHE -LUCETA LOTTO
2

INTERVENTI DI SISTEMAZIONE ED IDRAULICO FORESTALE
DEL VALLONE CANNE SECCHE

SISTEMAZIONE IDRAULICO FORESTALE VALLONE-SAN
MIELE-MAZZOCCA.

INTERVENTI DI MIGLIORAMENTO DELLE CARATTERISTICHE
DI STABILITA' DEL RETICOLO IDROGEOLOGICO SUL
VERSANTE PANTAGLIONE-CANNE SECCHE-LUCETA LOTTO1

CENTRO DI AGGREGAZIONE COMUNALE "RECUPERO DEL
FABBRICATO COMUNALE EX ONMI.LOC. VALLE

INTERVENTO DI MESSA IN SICUREZZA COSTONE ROCCIOSO
A RIDOSSO DELLA STRADA COMUNALE DI ACCESSO AL
CAPOLUOGO

PROGETTO PER LA VALORIZZAZIONE E LA MESSA A
SISTEMA DEL PATRIMONIO STORIO, ARCHITETTONICO E
CULTURALE
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Responsabile
procedimento

GIUSEPPE CAPORALE

GIUSEPPE CAPORALE

GIUSEPPE CAPORALE

GIUSEPPE CAPORALE

Importo
annualita

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Importo totale
intervento

182.000,00
750.000,00
187.600,00
211.720,00

8.574.462,00

9.905.782,00

1.772.151,85

2.032.000,00
3.804.151,85

127.712,38

127.712,38

692.708,00

702.051,09
737.613,45

692.434,12

670.000,00

900.000,00

4.970.317,08

cup

CPV

Data stampa 23/03/2018
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2019

2019

2019
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2020
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2019

2019

2019
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2019

2019

Anno
fine

lavori
2020
2019
2019
2019

2019

2019

2020

2020

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2020



COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2018-2020

Missione: Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Codice

14

15

16
18

24

25

27

30

13

20

21

22

26

29

23

31

Ufficio Stazione
Appaltante

COMUNE DI PALOMONTE
COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE
COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE
COMUNE DI PALOMONTE
COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

COMUNE DI PALOMONTE

Descrizione lavori

SISTEMAZIONE DELLE STRADE COMUNALI FONTANA -
SALICI - IMBOCCO STRADA COMUNALE CANNE SECCHE -
PANTAGLIONE - STRADA PROVINCIALE.

SISTEMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE AREA URBANA ALLA
LOC. VALLE.

LAVORI DI SISTEMAZIONE STRADA LAURITO-SAN MIELE

AMPLIAMENTO E SISTEMAZIONE STRADA COMUNALE
ARIGLIUOLO - SCORZO - PIANI - LAGO.
VALORIZZAZIONE RESTI DELL'ANTICA CHIESA
DELL'ANNUNZIATA DENOMINATA "IL PODIO DEL
RICORDO"

RESTAURO E RISANAMENTO CONSERVATIVO ANTICA
PORTA LEVANTINA.

RESTAURO CONSERVATIVO EX PALAZZO PARISI E
RISANAMENTO AMBIENTALE AREE SPERLONGA.
SISTEMAZIONE IDRAULICO FORESTALE PEZZELLE-
TEMPONISAN MIELE.

TOTALE Assetto del territorio ed edilizia abitativa

OPERE DI URBANIZZAZIONE CENTRO URBANO PERRAZZE E
REALIZZAIZIONE TRATTO DI RETE FOGNARIA ACQUE NERE
ALLA VIA MONTE DI PRUNO.

LAVORI DI POTENZIAMENTO E OTTIMIZZAZIONE DEL
SISTEMA IDRICO SUL TERRITORIO COMUNALE.
RISANAMENTO IDROGEOLOGICO DEL VALLONE IN LOC.
VALLE - TITO
RISANAMENTO IDROGEOLOGICO DEL VALLONE CANNE
SECCHE.
OPERE DI ADEGUAMENTO E COMPLETAMENTO DELLA
RETE FOGNARIA ALLA LO. LAGO-FILETTE-PERRAZZE-
MONTE DI PRUNO NEL COMUNE DI PALOMONTE.
LAVORI DI REALIZZAZIONE E COMPLETAMENTO DELLA
RETE FOGNARIA DI COLLEGAMENTO IMMOBILI NEL
DEPURATORE CONSORTILE UBICATO NELLA ZONA
INDUSTRIALE.

TOTALE Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e

dell'ambiente

OPERE DI MANUTENZIONE DELLA RETE VIARIA COMUNALE
ED INFRASTRUTTURE ACCESSORIE ALLA FRAZ. PERRAZZE.

TOTALE Trasporti e diritto alla mobilita

BORGO COMMERCIALE LOC. VALLE.

TOTALE Sviluppo economico e competitivita
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Responsabile
procedimento

IRENE MEROLA

ARMANDO GIGLIO

Importo
annualita

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

Importo totale

intervento

111.164,54

179.943,25

137.048,78
148.000,00

1.090.000,00

1.961.389,70

4.000.000,00

735.277,26

17.727.947,27

215.160,59

2.494.329,00

2.215.151,30

2.215.250,13

1.309.134,77

3.692.449,22

12.141.475,01

933.044,53

933.044,53

1.974.706,00
1.974.706,00

cup

CPV

Data stampa 23/03/2018
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2019
2019

2020

2020

2020

2019

2020

2020

2020
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2019

2020

2020
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2020

2020
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2020
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2020



COMUNE DI PALOMONTE SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2018-2020

ELENCO ANNUALE 2018
Missione: Sviluppo economico e competitivita
Codi Ufficio Stazione b . | . Responsabile Importo Importo totale cup CPV
odice Appaltante escrizione favor procedimento annualita intervento
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 46.614.819,04
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 4.3 ACCANTONAMENTO AL FONDO SVALUTAZIONE CREDITI

% di stanziamento

Stanziamenti di Accantonamento Accantonamento  ,ccantonato al fondo

Tipologia DENOMINAZIONE I obbligatorio al effettivo di nel rispetto del
bilancio fondo bilancio principio contabile
applicato 3.3
Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
1010100 Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 819.863,34
di cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 0,00
Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati non accertati per 819.863,34 78.209,21 79.093,84 9,54 %
cassa
1010300 Tipologia 103: Tributi devoluti e regolati alle autonomie speciali 0,00
di cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 0,00
Tipologia 103: Tributi devoluti e regolati alle autonomie speciali non 0,00 0,00 0,00 %
accertati per cassa
1030100 Tipologia 301: Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 937.393,30 0,00 0,00 -
1000000 TOTALE TITOLO 1 1.757.256,64 78.209,21 79.093,84
Trasferimenti correnti
2010100 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 340.958,37 0,00 0,00 -
2010300 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese 0,00 0,00 0,00 %
2010500 Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal Resto 0,00 -
del Mondo
Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 483.949,82 -
Trasferimenti correnti dal Resto del Mondo 0,00 0,00 0,00 %
2000000 TOTALETITOLO 2 824.908,19 0,00 0,00
Entrate extratributarie
3010000 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla 426.335,72 70.945,20 70.945,20 16,64 %
gestione dei beni
3020000  Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione 1.500,00 0,00 0,00 %
delle irregolarita e degli illeciti
3030000 Tipologia 300: Interessi attivi 1.000,00 0,00 0,00 %
3050000 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 76.508,92 0,00 0,00 %
3000000 TOTALE TITOLO 3 505.344,64 70.945,20 70.945,20
Entrate in conto capitale
4010000 Tipologia 100: Tributi in conto capitale 25.000,00 0,00 0,00 %
4020000 Tipologia 200: Contributi agli investimenti 25.000,00 -
Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 25.000,00 -
Contributi agli investimenti da UE 0,00 0,00 -
Tipologia 200: Contributi agli investimenti al netto dei contributi da PA 0,00 0,00 0,00 %
e da UE
4030000 Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale 3.000,00 -
Trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 -
Trasferimenti in conto capitale da UE 0,00 0,00 -
Tipologia 300: Trasferimenti in conto capitale al netto dei trasferimenti 3.000,00 0,00 0,00 %
da PA e da UE
4040000 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 70.000,00 0,00 0,00 %
4050000 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 25.000,00 0,00 0,00 %
4000000 TOTALETITOLO 4 148.000,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE 3.235.509,47 149.154,41 150.039,04
di cui FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' DI PARTE CORRENTE 3.087.509,47 149.154,41 150.039,04
di cui FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' IN C/CAPITALE 148.000,00 0,00 0,00
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COMUNE DI PALOMONTE

Valutazioni finali

In definitiva gli obiettivi che I'Amministrazione di questo Ente si prefigge di raggiungere si identificano sopratutto nell'assicurare con celerita' e
tempestivita' i servizi es= senziali e i compiti istituzionali non trascurando, logica= mente nelle disponibilita' di bilancio,di erogare anche quei
servizi facoltativi richiesti dalla collettivita', di mi= gliorare la situazione economica curando nel dettaglio le entrate tributarie e, cercando di
ridurre al massimo I'eva= sione.

Ottemperare a tutti gli adempimenti normativi con particolare riferiento alla stesura ed approvazione del piano 2018/2020 di prevenzione della
corruzione e Trasparenza.

Altro obiettivo che I'Amministrazione si prefigge e' quello di migliorare I'aspetto ecologico dell'intero territorio Co= munale provvedendo a cio'
sia con il potenziamento del ser= vizio igienico con attrezzature e mezzi che con la costru= zione di opere.

Procedere, infine, alla costruzione di opere pubbliche dando priorita alla costruzione di un nuovo plesso scolastico e non trascurando di
migliorare I'assetto viario, il risanamento idro-geologico ecc.

Documento Unico di Programmazione 2018-2020 Data stampa 23/03/2018



